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Polityka Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony
Przeciwpozarowej

1. Cel polityki

Celem niniejszej polityki jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy wszystkim
pracownikom BESTING AUTOMOTIVE oraz ochrona zycia, zdrowia i mienia przed skutkami pozaréw, awarii
technicznych i innych zagrozen. Polityka okresla zasady zapobiegania wypadkom przy pracy oraz
reagowania w sytuacjach zagrozenia.

2. Zakres stosowania

Polityka ma zastosowanie do wszystkich pracownikéw zatrudnionych w BESTING AUTOMOTIVE, a
takze osob trzecich (np. kontrahentow, gosci) przebywajacych na jego terenie.

3. Zobowiagzania pracodawcy

Pracodawca zobowigzuje sie do:
e przestrzegania obowiazujgcych przepiséw prawnych w zakresie BHP i P.POZ.,

e projektowania i utrzymywania stanowisk pracy w sposéb bezpieczny,

e regularnego identyfikowania zagrozen i oceny ryzyka zawodowego,

e dostarczania niezbednych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej,

e organizowania szkolen wstepnych i okresowych z zakresu BHP i ochrony przeciwpozarowej,

e utrzymywania i kontrolowania sprawnosci technicznej maszyn, urzadzen oraz instalacji
elektrycznych i gazowych,

e zapewnienia oznakowania ewakuacyjnego, dostepu do sprzetu gasniczego i opracowania planu
ewakuaciji,

e powotania stuzb BHP i wyznaczenia oséb odpowiedzialnych za ewakuacje oraz udzielanie pierwszej
pomocy.

4. Obowiazki pracownikéw

Kazdy pracownik BESTING AUTOMOTIVE ma obowigzek:
e przestrzegaé przepiséw, instrukcji i procedur BHP oraz P.POZ.,

e zgtaszac zauwazone nieprawidtowosci, awarie i zagrozenia przetozonym lub stuzbie BHP,

e stosowac srodki ochrony indywidualnej (odziez roboczg, ochronniki stuchu, rekawice, okulary, itp.),
e dbac o porzadek i czystos¢ na stanowisku pracy oraz nie blokowac¢ drég ewakuacyjnych,

e Dbrac udziat w szkoleniach i instruktazach,

e nie uruchamia¢ maszyn i urzadzen, do ktérych nie ma uprawnien lub przeszkolenia,

e zachowywac sie odpowiedzialnie i nie stwarza¢ zagrozenia dla siebie ani innych.

5. Zapobieganie pozarom i wypadkom

W celu zapobiegania wypadkom i pozarom w zaktadzie stosuje sie nastepujace $rodki:
e oznaczenie i regularna kontrola gasnic, hydrantéw oraz drég ewakuacyjnych,

e przestrzeganie procedur obchodzenia sie z materiatami tatwopalnymi i niebezpiecznymi,
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e systematyczne przeglady techniczne instalacji elektrycznych, wentylacyjnych i maszyn,

e wykonywanie prac spawalniczych i remontowych wytgcznie przez osoby do tego uprawnione,
e okresowe ¢wiczenia ewakuacyjne oraz proby alarméw pozarowych,

e kontrola stanu bezpieczeristwa pracy przez stuzby BHP i P.POZ.

6. Postepowanie w sytuacjach awaryjnych

W przypadku wystapienia pozaru, wypadku lub awarii technicznej nalezy:
e natychmiast przerwac prace i zabezpieczy¢ siebie oraz innych,

e uruchomi¢ alarm przeciwpozarowy i powiadomic¢ przetozonego lub stuzby ratunkowe (tel. 112),
e podja¢ dziatania ratownicze w miare posiadanych uprawnien i mozliwosci,
e przeprowadzi¢ ewakuacje zgodnie z planem ewakuacyjnym,

e udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanym — w razie potrzeby wezwacé pogotowie.
7. Nadzoériodpowiedzialnosé

o Kierownictwo zaktadu jest odpowiedzialne za wdrozenie, utrzymanie i ciggte doskonalenie polityki
BHP i P.POZ.

e Bezposredni nadzér sprawuje wyznaczony specjalista ds. BHP oraz osoba odpowiedzialna za
ochrone przeciwpozarows.

e Naruszenia niniejszej polityki bedg skutkowaé sankcjami dyscyplinarnymi, zgodnie z regulaminem
pracy.

8. Postanowienia koncowe

Polityka stanowi czes¢ strategii odpowiedzialnego biznesu.

Moze podlegaé aktualizacji w przypadku zmian przepiséw, standardéw miedzynarodowych lub praktyk
branzowych.

Data wdrozenia: 10 maja 2025

Tomasz Storozynski
Wtasciciel
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